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Møde i pædagogisk udvalg

Tirsdag den 11. marts 2008 kl. 09.30 – 15.30 i Vejle

Referat

Afbud: Jens Sønderskov

1. Prioritering af dagsorden
Der blev indført et nyt punkt under siden sidst: 

Punkt C – Produktionsskolen anno 2010 – hvad er din vision.
2. Siden sidst
A Referatet fra mødet onsdag den 4. december 2007 blev godkendt
B Orientering fra sekretariatet:
· Den politiske situation
Finansloven blev kort berørt. Ligeledes blev der orienteret om de to projekter, der havde fået bevillinger gennem satspuljemidlerne (lærlingeprojektet og socialpædagogisk/psykologisk støtte i vejledningen af unge). Pædagogisk udvalg var enigt om, at foreningen skulle følge de to projekter samt produktionsskoleprojektet i Nordjylland nøje for at kunne udnytte erfaringerne politisk og strategisk. 
· Aktiviteterne

Dokumentationsprojektet er nu godt i gang. Der er lavet aftaler mellem de 5 konsulentskoler og de 16 deltagerskoler om hvordan forløbet skal føres ud i livet (præsentation af værkstøjer og metoder samt implementering i egen organisation).
Gennemført aktiviteter indtil nu i projektet:

· formulering af projektplan og opstartsseminar

· kortlægning og prioritering af temaer

· videreudvikling af redskaber og metoder

· første faser i en trinvis opkvalificering af interne konsulenter 

· introduktionskonference

· ekstern bistand ved implementering

I forbindelse med dokumentationsprojektet er PSF i samarbejde med ARGO i gang med at udforme ansøgninger til de regionale vækstfora. Projekterne skal i videst muligt omfang bygge videre på erfaringer fra dokumentationsprojektet.
Der er udarbejdet to notater til projektforslag omkring den nye produktionsskole-lov. Projekter skal fokusere på henholdsvis meritgivende kombinationsforløb samt dele af grundforløb på produktionsskolen. Midler til projekterne skal søges i uvm.

Der blev givet en kort orientering om den nye folder ”Vælg produktionsskolen”.

Der er udmeldt to pædagogiske grundkurser i august 2008. Et kursus i pædagogik på Sjælland og et kursus i vejledning på Fyn.

C
Produktionsskolerne anno 2010 – hvad er din vision

Axel orienterede fra temadagen, hvor ca. 30 deltagere fra produktionsskole-sektoren skulle give forskellige bud på visioner omkring produktionsskolens placering i uddannelseslandskabet. Alle andre skoler vil senere modtage sammenskrivninger fra denne temadag. Et helt overordnet indtryk fra dagen er at flertallet ser produktionsskolen som en del af ungdomsuddannelserne med mulighed for selv at tilbyde formelle uddannelsesaktiviteter.

3. De permanente indsatsområder
De permanente indsatsområder indarbejdes så vidt som muligt i årsmødets workshopper. Der var ikke yderligere kommentarer til de permanente indsatsområder bortset fra at der var en kort diskussion om hvordan foreningen kunne profilere sine erfaringer på egu-området. Disse erfaringer burde foreningen benytte mere offensivt overfor kommunerne i forhold til at igangsætte flere forløb end hidtil. Pædagogisk udvalg indstiller dette som et punkt til foreningens bestyrelse, så der kan tages en politisk beslutning på området.  
· Almenundervisningen
Se under årsmøde.

· Værkstedsundervisningen
Se under årsmøde

· Egu
Se ovennævnte og årsmødeprogram
· Demokratiarbejdet og vejledningen
Se under årsmøde.
4. Årsmøde 2008
Axel gav en kort orientering om programmet for årsmødet 2008. Der var bred enighed om at det var et godt og yderst relevant program, der var lagt for kursusdelen. Pædagogisk udvalg besluttede at deltage i så mange af workshopperne som muligt, så der kunne foretages et grundig evaluering på næste møde.
5. Produktionsskolebeviset
Axel Hoppe og Hanne Nielsen deltog på dette års FoU-konference med workshoppen ”Vil du se mit kompetencebevis”. Hensigten var at udfordre vores samarbejdsskoler i det kompetencegivende uddannelsessystem til at komme med nogle tilbagemeldinger på vores dokumentationsbestræbelser overfor eleverne i produktionsskolen.
Blandt de fremmødte (der var repræsentanter fra alle erhvervsuddannelserne) var der bred enighed om, at det var en rigtig god idé med et produktionsskolebevis, der kunne indgå i realkompetencevurderingen af den unge, når de startede på en ungdomsuddannelse. De fremhævede at følgende emner kunne forstærke beviset:

· Elevens planer, ønsker for fremtiden, kunne være med som en del af afgangsbeviset 

· Tydeligt hvis det er muligt, at de kan komme til tiden, indgå i gruppearbejde, modtage en kollektiv besked, sidde i en stor klasse 

· Produktionsskolebeviset som set på workshoppen er et godt udgangspunkt ved optagelsessamtaler på EUD 

· Dejligt med fælles omslag, men bedre hvis man nåede frem til en højere grad af standardisering 

· Produktionsskolerne skal ikke bedømme/vurdere, det skal EUD i deres realkompetenceafklaringssamtale 
6. 1/3-reglen
Flere har forespurgt om der er politiske tiltag ift. 1/3-reglen. Sagen ligger i øjeblikket til behandling i rådet for kortuddannede og den følges nøje af foreningens uddannelsespolitiske udvalg. Pædagogisk udvalg anbefaler derfor at man ikke skal foretage sig yderligere politisk på nuværende tidspunkt.
7. Klimapolitik på produktionsskolerne
Dette initiativ skydes i gang med en workshop på årsmødet, men foreningen har aftalt med Tupaarnaq Lennert at vi fremadrettet forsøger at finde midler til et egentligt udviklingsprojekt på området.
Skal de enkelte produktionsskoler arbejde med dette emne skal det gøres meget konkret og målbart.

8. Realkompetencevurdering af medarbejdere ift. formel videreuddannelse

Susanne Tellerup fra University College Lillebælt orienterede om hvordan realkompetencevurdering skal forstås i forhold til lovgivningen, hvordan der arbejdes med rkv op til MVU-niveau og udbytte af rkv.

Lovgrundlaget er at:

· Alle har ret til at få foretaget en rkv (gratis for personer med udd. Til og med faglærte)
· Den enkelte selv skal dokumentere sine kompetencer

· Kompetencen skal altid måles op mod et uddannelsesmål

På University College Lillebælt bliver realkompetencevurderingen foretaget i forhold til de diplomuddannelser man har udbudsretten til. Derfor skal man også være opmærksom på hvilken uddannelsesretning og niveau der efterspørges. Uddannelsesvejledere ved uddannelsesinstitutionerne vil altid kunne vejlede den enkelte i den rigtige retning.

Realkompetencevurderingen kan udmøntes på tre forskellige måder:

1. som adgangsbevis (rkv giver ret til optagelse på en given uddannelse, alle steder hvor uddannelsen udbydes)
2. som kompetencebevis (rkv giver mulighed for godskrivelse af dele af uddannelsen)

3. som uddannelsesbevis (rkv godskriver hele uddannelsen)

Udviklingen på rkv-området kan følges på nationalt videncenter for realkompetencevurdering (nvr) www.nvr.nu 

Et andet link der kan være brugbart ift. rkv er følgende www.minkompetencemappe.dk 

9. De næste møder 

Næste møde tirsdag den 27. maj 2008 i Vejle
10. Eventuelt

Kim rejste spørgsmål om hvordan test i dansk og matematik var udarbejdet i socialfondsprojektet.
Vejle den 12. marts 2008
Referent: Axel Hoppe
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