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REFERAT

Mødedeltagere: Lennart Damsbo-Andersen, Gert Møller, Oluf Brandt, John Rundstrøm, Jens Kronborg, Martin Taarup og André Gremaud. Mødet sluttede kl. 18.00. John Rundstrøm deltog i mødet indtil kl. 16.00.
Afbud fra: Anne Knudsen og Fritze Tillisch.
1. Godkendelse og underskrift af referat af bestyrelsesmøde d. 21. 6. 2010 samt bemærkninger til den udsendte dagsorden.
Referatet blev godkendt og underskrevet.
2. Siden sidst.
2.1. Udskiftning i bestyrelsen

John Walbaun Rundstrøm, der blev valgt som suppleant på generalforsamlingen er indtrådt i bestyrelsen som afløser for Stig Samson Naur, der efter eget ønske er udtrådt af bestyrelsen.
2.2. Genopslag af stillingen som sekretariatsleder
Det af bestyrelsen nedsatte ansættelsesudvalg har efter ansættelsessamtaler ultimo august besluttet at ansætte en af ansøgerne.  Der udsendes orientering om ansættelsen, når kontrakt m.v. er på plads.

2.3. Situationen i sekretariatet
Til efterretning.
2.4. Nybesættelse af foreningens udvalg
Vedr. pædagogisk udvalg:
Udvalgsmedlemmer skal nyudpeges med virkning fra efteråret 2010.

Ved fristens udløb er i alt 8 personer indstillet af henholdsvis produktionsskoler og organisationer med tilknytning til produktionsskolerne.

Det besluttes, at alle indstillede optages i udvalget. Den nuværende formand (udpeget af bestyrelsen blandt bestyrelsens medlemmer), André Gremaud, fortsætter. Medlemmer er udpeget for 2 år.  Der udpeges ikke suppleanter for de udpegede medlemmer.
Det vedtages endvidere, at retningslinjer for udpegning af medlemmer m.v.  i pædagogisk udvalg tages op til revision med henblik på at sikre en så bred repræsentation fra skoleformen som muligt i forhold til f.eks. stillingsfunktioner og geografisk repræsentation.

Vedr. uddannelsespolitisk udvalg:

Udvalget skal nyudpeges med virkning fra efteråret 2010.
Uddannelsesforbundet har indstillet, at de nuværende repræsentanter, Allan Krohn Jensen, Per Nielsen og Michael Vinther Nielsen fortsætter som medlemmer. Uddannelsesforbundets konsulent kan fortsat deltage i mødet uden stemmeret.

Indstillinger fra Forstanderkredsen af op til 3 medlemmer ventes at foreligge efter mødet.
Bestyrelsen beslutter, at de to nuværende medlemmer, bestyrelsesmedlem Martin Taarup og bestyrelsens næstformand Gert Møller (formand for udvalget), fortsætter.

2.5. Orientering fra PSF’s repræsentanter i råd og udvalg
Formanden for henholdsvis uddannelsespolitisk udvalg og pædagogisk udvalg gav en kort orientering om de seneste møder.

2.6. Status vedr. lærlingeprojekt (ny lov samt forsøgsprojekt)

Foreningen mødes om kort tid med repræsentanter for erhvervsskolerne for at drøfte et fælles forslag til samarbejdsaftale m.v. med udgangspunkt i kravene efter den nye bekendtgørelse til den netop vedtagne lov om produktionsskolebaseret erhvervsuddannelse. PSF har orienteret samtlige skoler herom.

Specielt vedr. forslag om nedsættelse af skoleydelsen for unge hjemmeboende på 18 år og derover, som er i gang med en produktionsskolebaseret erhvervsuddannelse, henvises bemærkningerne under pkt. 7.1.
2.7. Status vedr. dispensation for bekendtgørelse om unges arbejde

Skolen bag Giv Agt-hjemmesiden har orienteret samtlige skoler om, hvad der skal ske i efteråret, efter at Arbejdstilsynet før sommerferien og med virkning fra 1. januar 2011 ophævede den generelle dispensation til produktionsskolerne, der har været gældende siden 2007.
2.8. Sag vedr. momsregistrering
Det er foreningens hensigt i samarbejde med et revisionsfirma snarest at søge udarbejdet visse fælles retningslinjer for den kommende momafregning på produktionsskolerne. der enten kan forhandles på plads med Skat eller anvendes af den enkelte skole i forhandlingen med Skat.  Samtlige skoler er orienteret herom.

3. Projekt vedr. produktionsskolebevis

Den fremsendte projektrapport med bilag tilrettes, således at den klart understøtter foreningens reviderede strategi, jf. pkt. 7. 

Der udarbejdes, dels indledende bemærkninger, der inkorporer foreningen standpunkt, jf. strategipapirets pkt. 2 (Det skal være et krav til produktionsskolerne, at de over for hver enkelt ung dokumenterer, hvilke faglige kompetencer de har opnået, og som styrker dem i deres videre uddannelse og på arbejdsmarkedet), dels en oversigt over rapportens beskrivelse af den historik, der ligger forud herfor.

4. Evaluering af SkoleUdviklingsSamtaler (SUS)
Med baggrund i erfaringerne i de indledende 2 skolebesøg i foråret foretager sekretariatet snarest en vurdering af, hvorledes og hvor mange fremtidige skolebesøg der kan tilrettelægges og gennemføres inden nytår. Estimering af tids- og ressourceforbrug pr. besøg m.v. forelægges bestyrelsen på næste møde.
Antallet af kommende besøg udmeldes snarest til samtlige skoler med opfordring om at melde sig til et besøg efter først-til-mølle-princip.  

5. Opfølgning af drøftelse vedr. PSF’s efteruddannelsesstrategi

Med baggrund i tidligere drøftelse på fælles møde mellem uddannelsespolitisk udvalg og pædagogisk udvalg har bestyrelsen drøftet foreningens efteruddannelsesstrategi og har herefter besluttet sig for følgende strategi:

De indledende introduktionskurser som et fast tilbagevendende tilbud til nye produktionsskolemedarbejdere videreføres og evalueres løbende.

De 3 nuværende moduler i pædagogiske grundkurser videreføres. Det planlagte 4. modul om værkstedsdidaktik nyudvikles snarest. Alle moduler evalueres løbende.

Herudover skal foreningen på sigt udvikle helt nye og alternative efteruddannelsesmuligheder i form af faglige inspirationskurser som tilbud til lærere inden for bestemte værksteds/fagområder . Kurserne kan f.eks. indeholde praktiske elementer, besøg og diskussioner i forbindelse med ekskursioner med besøg i ind- eller udland m.v. og bidrage til dannelse af sociale og faglige netværk.  
Med hensyn til optagelse på andre og videre efteruddannelsesmuligheder, herunder uddannelser på formelle uddannelsesinstitutioner som f.eks. UC, NCE m.fl., vil sådanne overvejelser og drøftelser i forhold til en individuel vurdering og være henvist til at foregå på den enkelte skole. Det vil således ikke være foreningens opgave at videre end de ovenfor anførte efteruddannelsesområder.
6. Halvårsregnskab

Det forelagte regnskab tages til efterretning med bemærkning, at der etableres en mere effektiv rapportform, og at der til næste møde forelægges en opdateret oversigt over foreningens samlede økonomi, herunder forventninger til resultat for 2010 m.m.
7. Aktuel politik 

7.1. Genopretningsaftale, finanslovsforslag 2011 og kommunikationsstrategi.
Foreningens strategi vedr. genopretningsplanen er uændret. 

Hvad særligt angår forslag til nedsættelse af skoleydelse til en gruppe af unge i produktionsskolebaseret erhvervsuddannelse (herunder lærlingeforsøget) udarbejdes særligt strategipapir samt økonomiske beregninger.
Forslaget til revision af foreningens strategipapir vedr. finanslovsforslag 2011 godkendes, idet der foretages de sidste tilretninger samt tilføjelse af relevante bilag.

Så snart der foreligger udkast til lovforslag vedr. de 2 indgreb, der er foreslået i genopretningsplanen, indkaldes samtlige produktionsskoler til en drøftelse heraf.

Samtlige produktionsskoler orienteres om foreningens kommunikationsstrategi og opfordres til løbende at orientere foreningen om vigtige initiativer og omtaler omkring genopretningsplanens forslag m.v.  med henblik på evt. videreformidling og opfølgning.

7.2. Forslag udvidelse af oppositionens forslag om fleksuddannelse med et særligt forberedende uddannelsesforløb

Med baggrund i en nærmere drøftelse af det af en række folkeoplysende organisationer forslag om et særligt uddannelsesforberedende forløb forud for en evt. kommende fleksuddannelse (som foreslået af oppositionspartierne) meddeles DFS, at PSF ikke ønsker at være medunderskriver af forslaget.

Det er bestyrelsens opfattelse, at udgangspunktet bør være, at de respektive skoleformer hver især skal udføre de opgaver, som de inden for de eksisterende rammer har særlige forudsætninger for og er gode til og så i øvrigt samarbejde med hinanden, hvor det er hensigtsmæssigt og nødvendigt. Og hvis der er hindringer i vejen for dette, så bør man sammen arbejde på at få dem fjernet.

Man ser det foreliggende forslag som et forsøg på at få skabt lovmæssig mulighed for at etablere undervisningsforløb forud for en fleksuddannelse, hvori sådanne uddannelsesforberedende elementer netop vil kunne indgå. 
I et forberedende forløb uden fleksuddannelsens ramme ligger i øvrigt lidt det samme, som vi på produktionsskolerne har mulighed for i forvejen. Formålet med det forberedende uddannelsesforløb beskrives i forslaget netop sådan, at den unge skal opnå personlige, sociale og faglige forudsætninger for at kunne gennemføre en ungdomsuddannelse. Det er vores opgave, og vores målgruppe omfatter også de unge, der ikke er uddannelsesparate. 

8. Møde med det tyske produktionsskoleforbund i Frankfurt d. 23.9.
Den nærmere tilrettelæggelse af vores rolle i mødet om eftermiddagen på det tyske forbunds årsmøde blev drøftet med udgangspunkt i en række ønsker, som vi har modtaget fra værtens repræsentant. 

Det aftales, at sekretariatet – udover nærmere opklaring af deltagerprofil i årsmødet og anden praktisk forberedelse - fremsender oversigt med skitse af de temaer,  som vil være på dagsordenen, med henblik på en nærmere aftale om intern fordeling, nærmere præcisering af emnet, forslag til rækkefølge m.v.  samt i hvilket omfang der vil være behov for sekretariatets bistand til slides o.a.

9. Eventuelt
Formanden har haft kontakt med Efterskoleforeningen om samarbejde mellem foreningerne og vil arrangere et møde i denne forbindelse.

10.  Næste møde.

De næste møder blev på sidste møde aftalt til:

· Den 23. september i Frankfurt

· Den 26. oktober (mødested er ikke endelig aftalt).
11. P. Evaluering af Skoleudviklingssamtaler (SUS)
PSF, d. 10. september 2010.
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