RealKompetenceVurdering

- en vurdering af det du kan!

Kan man vurdere sociale og personlige kompetencer pa en skala fra 1 til 5?

Hvordan bruger man en deltaljeret kortlaegning af de personlige kompetencer?

Og hvordan far man anvendelig dokumentation for det?

Spergsmalene og angrebsvinklerne er mange - rigtig
mange, for det er bestemt ikke nogen lille opgave pro-
duktionsskolerne er godt i gang med. | godt og vel et ar
er der blevet arbejdet med rkv i produktionsskoleregi.
Socialfondsprojektet, som er et samarbejde mellem
Aalborg, Randers, Odense og Kabenhavns produktions-
skoler, hvor man sammen med 17 testskoler landet over
arbejder pa at udfaerdige en raekke rkv-redskaber til brug
i produktionsskolerne. Og Produktionsskoleforeningens
rkv-projekt, hvor man forsgger at kortlaegge de mange
forskellige redskaber der allerede eksisterer.

Arbejdet er altsa stadig i den analytiske og kvalificerende
fase, men det forhindrer heldigvis ikke at begreberne og
nogle af de allerede eksisterende redskaber kan fremstil-
les og diskuteres. Nej, det er vel naermest nedvendigt!
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Derfor var rkv emnet for dette ars kursus pa Produktions-
skoleforeningens drsmade. Efter at Axel Hoppe, CVU-Fyn,
havde givet sit bud pa en analytisk forforstaelse af real-
kompetencerne, kunne de godt 400 deltagere komme
teet rkv i praksis idet 6 skoler var inviteret til at vise deres
erfaringer frem i workshops. Alborg Produktionsskole
gav et bud pa hvordan man leder en organisation pa vej
mod og godt i gang med rkv, og Randers og Alborg Pro-
duktionsskole fremlagde i feellesskab status for den lze-
ring og erfaring rkv-socialfondsprojektet har givet dem.
Produktionsskolen k-u-b-a undersagte hvordan man syn-
ligger elevernes sociale, personlige og faglige udvikling,
Arhus, Odder og Korsar Produktions(hgj)skole gik helt
taet pd nogle konkrete dokumentationsveerktgjer, som
portfolie (porthvaffornoget?), kompetencetavler og

Det var jo lige det jeg sd leenge har gdet og kigget
efter. Og sd var det bare lige til at tage med hjem

og bruge!”
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kompetenceark, og Ega Produktionshgjskole praesente-
rede skolens indslusningsforlgb med bl.a. et spaeendende
to-dages log in-forlgb. Folk skiftevis lyttede andaegtigt
og stillede nysgerrige spargsmdl, og mange ville sikkert
gerne have ndet laengere rundt end de to omgange gav
lov til.

ER VI MED? GLOBALISERING OG ALLE UNGE | UDDANNELSE

Fredag formiddag fik Kim Kabat, konsulentfirmaet ARGO,
sat rkv ind i en politisk ssmmenhaeng og lavede et glim-
rende oplaeg til den efterfalgende draftelse i kaffepau-
sen hvor deltagerne skolevis diskuterede rkv-muligheder
pa netop deres skole.

Kurset sluttede af med en grundig praesentation af det

web-baserede vaerktgj Elevplan som produktionssko-
lerne mdske 0gsa skal anvende for fremtiden.

PZADAGOGISK DIPLOMUDDANNELSE

Mulighed for fjernstudium
Start: august 2006
Ansggningsfrist: 1. maj 2006

* Videnskabsteori og paedagogik
 Peedagogisk arbejde med unge

med seerlige behov

* Afgangsprojekt
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CVU Fyn

Kompetencegivende videreuddannelse

e Laereprocesser og kompetenceudvikling

* Ungdomesliv, socialisering og identitetsudvikling
* Kompetencegivende ungdomsuddannelser

Information og individuel vejledning
ung.cvufyn.dk eller pa tlf. 6520 1740

| UNGDOMSPADAGOGIK

Ungdomspadagogisk
Viden og Udviklingscenter
Asylgade 7-9

5000 Odense C
www.cvufyn.dk




