Ansggning om midler fra
Kompetencefonden 2011

Bemerk hurtig ansagningsfrist!!

Ved overenskomstforhandlingerne 2008 blev det mellem Finansministeriet og
Centralorganisationernes Fallesudvalg (CFU) aftalt, at Kompetencefonden viderefores, jf.
Finansministeriets cirkulaere nr. 9283 af 27. juni 2008 (Perst. nr. 022-08) om aftale om
Kompetencefonden.

Formal:

Kompetencefondens formél er at give stette til lengerevarende, individuel
kompetenceudvikling for medarbejdere ansat ved statens institutioner.
Kompetenceudviklingsforlabene skal medvirke til at gge niveauet for medarbejdernes
kompetencer og mobilitet og fokusere pé udvikling af medarbejdernes brede kompetencer.

Okonomi:

Kompetencefonden udger for Ministeriet for Born og Undervisnings omrade i alt
12.314.413 kr. Produktionsskoleomradet far saledes tildelt i alt 340.000 kr., i form af 34
portioner a 10.000 kr. '
Midlerne gelder for perioden 1. kvartal 2011 til 4. kvartal 2011.

Bemyndigelse:
Produktionsskoleforeningen har faet bemyndigelse til at uddele ovennavnte 34 portioner.
Produktionsskoleforeningens bestyrelse vedtog pa mede den 1. april 2003 falgende
procedure for tildeling:
Hvis der ansgges om mere end 34 portioner a’ 10.000 kr. inden ansggningsfristens udleb
foretages folgende:

a. Tildelingen sker ved lodtreekning mellem alle der opfylder de

grundlaggende kriterier.
b. Den enkelte skole kan i forste omgang max. fa 1 portion.

Eventuelle ikke uddelte portioner, vil efter ansegningsfristens udleb blive uddelt
fortlabende. '

Betingelser for modtagelse af midler fra kompetencefonden:
Der er to betingelser, der skal vare opfyldt for at anvende fondens midler:

e Samarbejdsudvalget i institutionen skal have fastlagt en strategi med principper og
retningslinier for den samlede kompetenceudviklingsindsats i institutionen,
herunder for anvendelsen af midler fra Kompetencefonden.

e Der skal vere fastlagt en individuel udviklingsplan for den eller de medarbejdere,
hvis udgifter i forbindelse med kompetenceudvikling bliver dakket helt eller delvis
af midler fra fonden.



Der er fastsat en minimumsgrense pé 10.000 kr. for tildeling af midler. Det betyder, at
en institution, der far del i midlerne, mindst skal have 10.000 kr., men belabet kan godt
splittes op, sé flere medarbejdere far del heri.

Kompetenceudviklingsforlgbet skal veere af mindst en uges varighed - svarende til
fraveer fra medarbejderens saedvanlige arbejdsopgaver i 5 dage eller 37 timer. Forlgbet
skal vaere sammenhzangende, men kan besta af flere moduler el.lign.

Midlerne kan anvendes bredt til deekning af udgifter i forbindelse med medarbejdernes
kompetenceudvikling. Det kan f.eks. veere kursusafgifter, materialeudgifter eller
udgifter til vikar til erstatning for den medarbejder, der er deltager i et
kompetenceudviklingsforlgb.

F4 dage efter sidste ansggningsfrist vil de skoler som har féet tildelt midler fra
Kompetencefonden modtage et brev fra Produktionsskoleforeningen, med angivelse af
hvor mange portioner skolen har faet tildelt.

Udbetalingen af midler fra Kompetencefonden foretages af Ministeriet for Bern og
Undervisning via skolernes tilskudsudbetaling. Udbetalingen finder sted én gang for den
samlede bevilling til institutionen for bevillingsperioden. Hvis institutionen er blevet tildelt
midler fra Kompetencefonden, vil dette fremkomme af det efterfolgende tilskudsbrev.

Ansegningsfrist: mandag d. 20. februar 2012 inden kl. 12.00.
Ansegninger som kommer senere end det angivne tidspunkt vil ikke
komme i betragtning, da udvzelgelsen vil forega mandag eftermiddag.

Ansggningen sendes til Produktionsskoleforeningen, Damningen 33, 2. tv, 7100 Vejle.

Vejle den 2. februar 2012
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